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O que € 0o PGR?

O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) na construcao civil € um
documento obrigatorio, regido pela NR-1(e complementado pela NR-18)

. E uma ferramenta fundamental para a seguranca no trabalho que
estabelece uma abordagem sistematica para IDENTIFICAR, AVALIAR
E CONTROLAR OS PERIGOS presentes nas atividades de uma obra.

Contempla a gestao de todos os riscos no ambiente de trabalho

. E um documento dindmico, que DEVE SER CONTINUAMENTE
ATUALIZADO para refletir as mudancgas e novas etapas da obra,
garantindo que as condicoes de segurancga estejam sempre em
conformidade com o trabalho executado.



Substituiu o antigo PPRA e é composto por um INVENTARIO DE
RISCOS e um PLANO DE ACAO, que deve ser constantemente
atualizado, alem de requisitos adicionais para a area da construcao
como projetos de instalacoes e sistemas de protecao.

a) INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS, que compreende as
etapas de ldentificacao de Perigos e Avaliacao de Riscos, de
modo a estabelecer a necessidade de medidas de prevencao;

b) PLANO DE ACAO, onde se estabelecem as medidas de
prevencao a serem Iintroduzidas, aprimoradas ou mantidas, de
modo a eliminar, reduzir ou controlar os riscos ocupacionais.



Requisitos adicionais do PGR para a area da construcao civil
conforme NR 18

Projetos da area de vivéncia, elaborado por PLH
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FAZ PARTE DO PGR:
> PROJETO DAS AREAS DE VIVENCIA:
= INSTALACOES SANITARIAS
= VESTIARIOS
= REFEITORIOS E LOCAIS DE ALIMENTACAO
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Requisitos adicionais do PGR para a area da construcao civil
conforme NR 18

Projetos do sistema elétrico das instalacoes temporarias, elaborado por PLH
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FAZ PARTE DO PGR:
> PIE - PRONTUARIO DAS INSTALACOES ELETRICAS:
= PROJETO DAS INSTALACOES ELETRICAS PROVISORIAS
= LAUDO DE ATERRAMENTO
= DIAGRAMAS UNIFILARES DOS QUADROS ELETRICOS
= AUTORIZACAO E QUALIFICACAO DOS ELETRICISTAS
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Requisitos adicionais do PGR para a area da construcao civil
conforme NR 18

Projeto do sistema de protecao coletiva (EPC), elaborado por PLH
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FAZ PARTE DO PGR:
» PROJETOS DOS EPCS:

= GUARDA CORPO PERIFERIA, PONTOS DE ANCORAGEM

PGR

= REDES, ANDAIMES FACHADEIROS E INTERNOS
= LAUDOS E PROJETOS DE ESCAVACOES

= LAUDOS E PLANOS DE DEMOLICAO
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Requisitos adicionais do PGR para a area da construcao civil
conforme NR 18

Projeto do sistema de protecao individual contra quedas (quando aplicavel)
elaborado por PLH
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FAZ PARTE DO PGR:
» PROJETO DO SISTEMA INDIVIDUAL CONTRA QUEDAS




Requisitos adicionais do PGR para a area da construcao civil
conforme NR 18

Uma relacao de todos os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs)

utilizados na obra, com suas respectivas especificagoes.

CAPA E CAPUZ

Objetivo

Protec3o da cabeca, membros supenores e do corpo contra

Figura ilustrativa

SAPATO DE PROTECAQ (TIPO BOTINA)

Froteciio dosz pés e tormmozelo contra agentes mecdnicos e

Figura ilustrativa

chuva ejou umidade. - _ _ « Eﬁ”" Objetivo protecdo contra gquedas de objetos pesados e impactos frotais.
) ~ Capa COM Capuz em peca unica ‘mnfecn::l_l:rnada em tF"'c'd':' e Sapato de protecdo de couro, fechamento elastico, solado de
Especificacdo |sintéfico revestido em PVC impermeavel, resistente e flexivel e Especificagio |poliuretano anti-derrapante e palmilha de limpeza bactericida
com fechamento frontal. removivel e bigueira resistente contra impactos.
Periodo de troca |6 meses Periodo de troca (6 meses
OCULOS DE PROTECAQ INCOLOR Figura ilustrativa BOTA DE BORRACHA (PVC) Figura ilustrativa
Objetivo Protec3o dos olhos contra impactos de particulas obietivo |Protecdo dos pés contra umidade, quedas de materiais,
L multidirecionais. e e, ! produtos quimicos e agentes biclogicos.
Especificacs Oculos de protecio com ammacdco convencional, protetores g i Bota de PVC injetado antielastica, impermeavel, mambrana
pecmcacaoc laterais, lentes de policarbonato antiembacante. Especificagde |interna de poliester com bigueira, solado antiderrapante com
Periodo de troca |3 m absorgdo de energia e cano longo. [ S—
— Periodo de troca |6 meses.
QCULOS DE PROTECAQ ESCURQ Figura ilustrativa LUVA DE LATEX Figura ilustrativa
" Protecdo dos olhos contra impactos de  particulas — — . s
Objetivo multidirecionais e exposico solar Obistiva Protecao das maos do trabalhador no manuseio de produtos de a
= — — - 1 limpeza e trabalhos com exposicao a agentes biologicos. N
Especificac3o los de protecdo com a ¢do convencional, protetores Luva confeccionada em latex de bomacha natural :
laterais, lentes de policarbonato escura antiembacante. : - . - e e .
— Especificacao |antiderrapante nos dedos e palma da mao, antialergica, o
Periodo de troca |3 meses impermeavel, espessura minima 0,55 mm.
OCULOS DE PROTEGAO AMPLA VISAQ Figura ilustrativa Periodo de troca [13 dias.
Objetivo ProtecGdo dos olhos contra impactos de particulas LA DE MALHA Figura ilustrativa
mulhdlreunnala, respingos de produtos quimicos e poiera. . Obieti Protecdo das méos do trabalhador contra agentes mecdnicos
Oculos com armacgdo de borda alta em PVC anatémico em peca | J=tve leves.
Especificacdo |unica com valvula lateral de ventilac3o, visor de policarbonato _ B Luva de malha tricotada, punho elastico com palma da mao |
incolor antiembacante e elastico de fixagdo de neoprene. Especificacao | tiderrapante (pigmentos de PVC). b
Periodo de troca |3 meses Periodo de troca |30 dias.
CAPACETE DE SEGURANCA Figura ilustrativa LUWVA NITRILICA Figura ilustrativa
Objetivo Protec3o da cabeca do trabalhador contra impactos da queda, - Protecdo das méocs do trabalhador no manuseio de produtos
batidas ou projecio de objetos. Objetivo guimicos (detergentes, amoniacos, alcoois, &teres, cetonas), e
Capacete em polistileno injetado com alta resisténcia a impactos 4 trabalhos com exposi¢do a agentes biologicos.
Especificacde |com aba frontal com carneira ajustavel para absorver impactos e U Especificacse |-Y¥8 de bomacha sintéica com dedos e palma da méo
cinta para fixac3o na jugular com maternial elastico e ajuste. = & antiderrapente de alta resisténcia, espessura acima de 0,55 mm.
Periodo de troca | De acordo com a especificacio do fabricante. Periodo de troca |15 dias.
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FAZ PARTE DO PGR:

> ESPECIFICACAO DOS EPIS:
= RELACAO DE TODOS EPIS UTILIZADOS NA OBRA COM
SUAS RESPECTIVAS ESPECIFICACOES
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TAMBEM FAZEM PARTE DO PGR

>
>

YV V V VYV V

AET — ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO
PROGRAMA DE TREINAMENTOS:

= OPERAGCAO DE FERRAMENTAS ELETRICAS MANUAIS
= PROCEDIMENTOS ROTINEIROS

» PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS

DOCUMENTAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
ANALISES DE RISCOS - INVENTARIO

CRONOGRAMA DE ACOES

PAE - PLANO DE ATENDIMENTO E EMERGENCIAS
BRIGADA DE ATENDIMENTO A EMERGENCIAS
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Quais empresas devem elaborar o PGR?

O PGR é uma obrigacao constante na NR-01. Dessa forma, todos os
empregadores que mantenham trabalhadores como empregados
(CLT) devem providenciar a elaboracao do PGR.

Entretanto, existem algumas excec¢oes para as quais nao €
obrigatoria a elaboracao do PGR.




Quem fica dispensado de elaborar o PGR?

A NR-01 prevé algumas excegcOoes a elaboracao do PGR,
obedecidas as condigoes abaixo:

O Microempreendedor Individual - MEIl esta dispensado de
elaborar o PGR.

( A dispensa da obrigacao de elaborar o PGR nao alcanca a
organizacao contratante do MEI, que devera inclui-lo nas suas acoes de
prevencao e no seu PGR, quando este atuar em suas dependéncias ou
local previamente convencionado em contrato.)




Quem fica dispensado de elaborar o PGR?

AS microempresas e empresas de pequeno porte, graus de
risco 1 e 2, que no levantamento preliminar de perigos nhao
Identificarem exposicoes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e
biologicos, em conformidade com a NR9, e declararem as

Informacoes digitais na forma do subitem 1.6.1, ficam dispensadas
da elaboracao do PGR.

No entanto, a dispensa do PGR nao as isenta de realizar os exames

medicos ocupacionais e emitir o Atestado de Saude Ocupacional
(ASO).




O PGR tem prazo de validade?

O PGR deve acompanhar continuamente as atividades da empresa por meio
da execucao das medidas previstas no plano de acao. Inclusive, deve refletir
eventuais mudancas no ambiente de trabalho que alterem as caracteristicas
dos riscos ocupacionais.

A avaliacao de riscos do PGR - que € uma das etapas desse programa -
deve ser revista no maximo a cada dois anos.

No caso de organizacoes que possuam certificacoes em sistema de
gestao de SST, esse prazo pode ser de ate trés anos.




Quando devo alterar meu PGR?

Segundo a NR-01, a avaliacao de riscos deve ser alterada ou revista a
cada dois anos ou quando da ocorréncia das seguintes situacoes:

a) apos implementacao das medidas de prevencao, para avaliacao
de riscos residuais;

b) apos inovacoes e modificacoes nas tecnologias, ambientes,
processos, condicoes, procedimentos e organizacao do trabalho qu
Impliquem em novos riscos ou modifigquem oS riscos existentes;



c) quando identificadas inadequacoes, insuficiéncias ou Iineficacias
das medidas de prevencao;

d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao
trabalho;

e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.




Devo guardar meu relatorio PGR em formato fisico ou digital?

A organizacao pode optar por manter o Relatorio do PGR tanto em
meio fisico ou meio digital, devendo o empregador garantir amplo
e Irrestrito acesso desses documentos a fiscalizacao e aos
trabalhadores e seus representantes, conforme NR-01.




Qual profissional pode elaborar o PGR NR-01 construcao civil?

O PGR pode ser elaborado por profissionais da area de Seguranca do
Trabalho, como Engenheiros de Seguranca do Trabalho, Técnicos de
Seguranca do Trabalho ou Tecnologos em Seguranca do Trabalho,

desde que o empregador determine e o profissional tenha o conhecimento

tecnico necessario.




*Tecnico de Seguranca do Trabalho:
*Pode elaborar o PGR em canteiros de obras com até 7 metros de altura
e com até 10 trabalhadores, de acordo com o estabelecido pela NR-18.

‘Engenheiro de Seguranca do Trabalho:

*E o profissional legalmente habilitado para elaborar o PGR em obras que
excedem os limites estabelecidos na NR-18 (mais de 7 metros de altura
ou mais de 10 trabalhadores).

Em resumo:

Para canteiros menores, um Técnico de Seguranca ¢ suficiente, mas
para canteiros maiores ou obras mais complexas, um Engenheiro de
Seguranca e obrigatorio.




- T

Definicoes sobre os Profissionais

HABILITADO QUALIFICADO CAPACITADO




PROFISSIONAL HABILITADO

O profissional habilitado € aquele que, alem de qualificado, possui registro
em um orgao de classe profissional, como CREA ou CRM. Esse registro e
obrigatorio para exercer funcoes que envolvam responsabilidade técnica.

Exemplo pratico: Um Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no
CREA pode emitir laudos e projetos.

*Relevancia: Profissionais habilitados desempenham um papel essencial em
atividades que exigem conhecimento tecnico especializado e responsabilidade
legal.

*Habilitado: Qualificado + registro profissional legal.



PROFISSIONAL QUALIFICADO

Um profissional qualificado € aquele que possui formacao técnica ou superior
na area de atuacao, obtida em uma instituicao reconhecida, como escolas

tecnicas, universidades ou cursos especializados.
Exemplo pratico: Um tecnico em seguranca do trabalho formado e certificado.

*Relevancia: Este profissional tem a base tedrica necessaria para atuar de
forma segura e eficiente.

*Qualificado: Base educacional (diploma).




PROFISSIONAL CAPACITADO

Um profissional capacitado nao precisa, necessariamente, ter
formacao técnica ou superior. Ele deve receber treinamento
especifico para realizar uma tarefa com seguranca.

‘Exemplo pratico: Um trabalhador treinado para a NR-35 (trabalho
em altura).

*Relevancia: Capacitacoes sao indispensaveis para atividades de
risco, garantindo que o trabalhador conhecga os procedimentos de
seguranca e o uso correto de EPIs.

«Capacitado: Treinamento pratico e continuo supervisionado.



Resumo dos profissionais

‘Engenheiro de Sequranca do Trabalho: Engenheiro com
especializacao na area e com registro no CREA.

‘Médico do Trabalho: Profissional com formacao meédica e registro no
CRM, com foco em seguranca e saude ocupacional.

Tecnico em Seguranca do Trabalho: Possui formacao tecnica e
precisa de registro no Ministério do Trabalho e Emprego para exercer a

profissao.

*Tecnologo em Sequranca do Trabalho: Profissional com curso
superior de tecnologia na area.
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https://www.google.com/search?rlz=1C1CHZN_pt-BRBR1131BR1131&cs=0&sca_esv=7c40ceab512ed81b&sxsrf=AE3TifNhcABecSEvNR8V0ecQ0RAxhqlMOQ%3A1759501779372&q=Tecn%C3%B3logo+em+Seguran%C3%A7a+do+Trabalho&sa=X&ved=2ahUKEwjg-4r0noiQAxUbK7kGHVBVJOIQxccNegQIDxAB&mstk=AUtExfAraW0tbdfCltdiMe0WIkZxn6fgvkYibVVo_NakxuxSADEilW4zm6n1S0asI2LoRCrKpFFj2ylgYiqf6YfkKZhTCLeFKaEmeEzLdG7iIukoeJQLxUxxarC-QJ1elKiQ5M5k-do9NhaMOXQSdwyMGHJUtnsk277ZUwPeKwH_HBvfj_g&csui=3
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Importancia e Beneficios de implementar o PGR

. Prevencao de Acidentes:

Conformidade Legal:




Importancia e Beneficios de implementar o PGR

. Reducao de Custos:

. Melhora da Imagem:

. Gestao de Riscos:
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