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GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS E O PGR
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DISPOSICOES GERAIS E GRO

1.1 Objetivo
1.2 Campo de aplicacao
1.3 Competéncias e estrutura

1.4 Direitos e deveres

3))) 1.5 GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

1.6 Da prestacao de informacao digital e digitalizacao de documentos
1.7 Capacitacao e treinamento em Seguranca e Saude no Trabalho

1.8 Tratamento diferenciado ao Microempreendedor Individual - MEI, a Microempresa - ME e a
Empresa de Pequeno Porte — EPP

1.9 Disposicoes finais



» OBJETIVOS ‘

GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

ATENDIMENTO AS NRS, ORGANIZACAO E CONTROLE = PREVENCAO

REMEDIAR




NRs - NORMAS REGULAMENTADORAS

NRO1/NR04 /NRO5/NR06/NR10/NR12/NR15/NR16/NR17/NR18/NR35/...

NIACROPROCESSOS DO GRO




RESPONSABILIDADES ‘

A ORGANIZACAO DEVE IMPLEMENTAR O GERENCIAMENTO DE
RISCOS OCUPACIONAIS POR ESTABELECIMENTO.

) ENDERECO /CEP




52> RESPONSABILIDADES

g

O GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS DEVE CONSTITUIR
UM PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR..




AFINAL
COMO DEVEMOS TRATAR O PGR...

DOCUMENTO X PROGRAMA

PCMVIAT E oGR
PPRA ) . DINAMICO

VIVO

ESTATITCOS

“ CADERNOS IMPRESSOS ”




INTEGRACAO
COM DEMAIS DOCUMENTOS

INVENTARIO DE RISCOS

AVALIACOES AMBIENTAIS PCMSO
PPP ASOS
ESOCIAL TREINAMENTOS
LTCAT
INVESTIGAGAO DE EPIS
ACIDENTES

EPCS




DEFINICAO DO FORMATO DO PGR

1) COMTEMPLANDO TODAS AS FUNCOES DA OBRA.

2) CONTEMPLANDO AS FUNCOES DO CNPJ PRINCIPAL
E AGREGANDO OS DEMAIS PGRs DAS EMPRESAS
FORNECEDORAS DE MAO DE OBRA.
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ACOES DA ORGANIZACAO

v IDENTIFICAR OS PERIGOS E POSSIVEIS LESOES OU AGRAVOS A SAUDE

v AVALIAR OS RISCOS OCUPACIONAIS
INDICANDO O NIVEL DE RISCO

v’ CLASSIFICAR OS RISCOS OCUPACIONAIS PARA
DETERMINAR A NECESSIDADE DE ADOCAO DE
MEDIDAS DE PREVENCAO

»)




INVENTARIO DE RISCOS

PARA CADA RISCO DEVE SER INDICADO O NiVEL DE RISCO OCUPACIONAL,
DETERMINADO PELA COMBINACAO DA SEVERIDADE DAS POSSIVEIS LESOES
OU AGRAVOS A SAUDE COM A PROBABILIDADE OU CHANCE DE SUA
OCORRENCIA (1.5.4.4.2).

MATRIZ DE RISCO GRAU DE RISCO

mmmmmmmmmmm {ny Danoso (11} Extremamente Danoso (I} 1 Aceitavel

Baixa (1) Aceitavel (1)

Media () Toleravel (2)

,))) Ao Moderado (3




INVENTARIO DE RISCOS

v ANALISE POR FUNCAO (Carpinteiro, Pedreiro, Servente, ...)

v DESCRICAO DA ATIVIDADE (Administrativa, Servicos, Operaciao de Maquinas, ...) ,Emcm

v ANALISE DO PERIGO E RISCO (Trabalho em Altura e o Risco de Queda, ...)

v FONTE GERADORA (Ruido da Maquina, Produto Quimico, ...)
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INVENTARIO DE RISCOS

v" NATUREZA DO RISCO

Biologicos Acidentes

Ergondmicos



INVENTARIO DE RISCOS

v TIPO DE EXPOSICAO POR DURACAO ( PERMANENTE, INTERMITENTE, EVENTUAL)

Modelodo Queijo Sui¢co — James Reason

Falhas em sistemas, processos e condi¢des que levam as
pessoas a cometerem acidentes ao inves de os prevenirem.

Barreiras

Falhas Ativas - Risco

Acidente




INVENTARIO DE RISCOS

v' PROBABILIDADE (Possibilidade de Ocorréncia)
v' SEVERIDADE (Dimensio da Ocorréncia)
v DEFINICAO DA MATRIZ DE RISCO
¥))) v DEFINICAO DO GRAU DE RISCO INICIAL
v PLANOS DE ACAO MITIGADORES (EXAMES, TREINAMENTOS, EPI, EPC)

3))) v DEFINICAO DO GRAU DE RISCO RESIDUAL




INVENTARIO DE RISCOS

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

RO J AO DE PER U AVA ANOAYORD IO U U RO DOS R U {0
rd ~
PGR INVENTARIO DE RISCOS/PPRA PLANO DE ACAO
APR Antes Plano de APR Apés Plano de
Agdo Agdo
_ ¥l 5 s
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; , 1 - Buscar a redugdo das emissdes de
Ruido Continuo ou . A
Intermitente Medido e Motores e alerta NR 15 - Anexo 1 1-EPI fontes ruidosas; 1- Treinamento de Integragdo A correta utilizagdo do EP!
ntermiten i m . - Anex - EPI: . - - Treinamen n , - .
X K ° F H 8 PAIR 1 2 2 | Toleravel < X § 2 - Programar Audiometrias. R < graga reduz o ruido da atividade | 1 1|1 Aceitavel
Dosimetria a ser programada sonoro da grua LT 85 dBA Protetor Auricular Tipo Plug; . N 2 - Treinamento de NR 18
L 3 - Utilizar placas de sinalizagdo na para valores dentro do LT.
apos o inicio do obra
empreendimento. .
Céaimbras, 1- Areas de Descanso com ventilacdo; 1- Sermpre que possivel buscar
- u ivel bu:
Tonturas, ; 2 - Bebedouros para Hidratagdo ] pre que p . 1- Treinamento de Integragdo Fazer pausas quando .
Calor Fonte Natural F H 4 R . 2 1 | 2 | Toleravel Anexo 3 - NR9 ambiente com temperatura mais R - 1 101 Aceitavel
Desidratagdo adequada; 2 - Treinamento de NR 18 necessario.
L : amena;
3 - Ar condicionado na cabine.
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- Insolagdo, 1- Protetor Solar FPS a partir de 30; , . .
" Auxili dor de G A d T . . i . ; . 1- Sempre que possivel trabalhar em 1- Treinamento de Integragdo .
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2 -EPI: obra. cinto de seguranga com
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proteg¢do duplo em Y com absorvedor de . o N reduzindo a consequéncia
R 3-Exames Complememntares 4-Treinamento Especifico para fungdo
energia; . . dos danos de eventual
e L 4- Fiscalizagdo do trabalho .
3 - Comunicagdo por radio acidente.
5 - Plano de carga




Nova NR 01 ‘

ETAPAS DA AVALIACIAO DE RISCOS
PSICOSSOCIAIS (NR-1/GRO)

Preparar Identificar Avaliar
perigos riscos

Adotar Metodologia

Implementar § Documentar
medidas & Monitorar

Antecipacdo da implantacao devido a complexidade

26 de Maio de 2026




INVENTARIO DE RISCOS

PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
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