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60° REUNIAO ORDINARIA DO CIE-COIC SENAs CBIC

17 de junho de 2026 | 16h00 as18h15 | Porto Alegre/RS e Microsoft Teams

PAUTA

16h00 O Abertura 10 min
16h10 O A COIC e seus Projetos 20 min
16h30 O A Contribuicao dos Consoércios para o Sucesso dos Projetos Industriais 25 min
16h55 o A Schneider e seus Produtos: Possibilidades de Parcerias 25 min
17h20 o Pauta Sinduscon-RS e Sicepot-RS 25 min

17h45 o Palavra Aberta e Encerramento 30 min
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SENAi CBIC

Mercado de Obras Industriais
CAPEX (2025-2028)

Levantamento CBIC realizado no final de 2024, com o objetivo de identificar

oportunidades por meio de informacdes estratégicas para as empresas do setor.
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CAPEX Servicos de Setores de
Engenharia

R$ 600 bilhdes em c S : ! Destaque

ONStrucao e < 4

investimentos totais. ¢ Oleo e gas,
Montagem mineracao, energia e
R$ 48,1 bilhdes/ano infraestrutura..

em servicos

especializados

Acesso a sintese do estudo: https://brasil.cbic.org.br/cbic-estudo-coic
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Mercado de Obras Industriais
OPEX (2025-2028)

Levantamento CBIC realizado no final de 2024, com o objetivo de identificar

oportunidades por meio de informacodes estratégicas para as empresas do

setor.
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OPEX : erwg:cI:s d.e Setores de
ngennaria,
R$ 1,08 trilhao < Destaque
Construcao e ,
jeca Ol 3S,
projecao de gastos Montagem eo e gas
com manutencao. mineracao, energia e
R$ 50,3 bilhdes/ano .
iInfraestrutura..

em servicos

especializados

Acesso a sintese do estudo: https://brasil.cbic.org.br/cbic-estudo-coic
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CAPEX E OPEX - VISAO DE SERVICOS SENAiI CBIC
VISAO COMPARATIVA - 2025 - 2028

INFRA E OBRAS
CORPORATIVAS
R$ 10,15 BILHOES

PAPEL E CELULOSE
R$ 8,32 BILHOES

LEIA O QR CODE ABAIXO
E BAIXE O ESTUDO DA COIC/CBIC
SOBRE OS INVESTIMENTOS E AS

QUIMICA E OPORTUNIDADES DO MERCADO

PETROQUIMICA

R$ 19,59 BILHOES MINERACAO

R$ 18,60 BILHOES

SIDERURGIA
R$ 5,14 BILHOES

ENERGIA
R$ 2,63 BILHOES

OLEO E GAS
R$ 34,02 BILHOES

b TOTAL SERVICOS (CAPEX+ OPEX) ANO: R$ 98,4 bilhdes




CBIC SENAi

A COIC E SEUS PROJETOS
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—— A COMISSAO

Comissao de Obras
Industriais e Corporativas

Alinhada aos pilares de atuacao da CBIC, a COIC pauta suas
atividades na consolidacao de uma nova modelagem do
ambiente de negdcios, baseada na ética e transparéncia, de
modo a aprimorar o grau de maturidade técnico e gerencial

das empresas do segmento.

MISSAO
Aumentar o nivel de sucesso na implantacao dos projetos de obras

iIndustriais e corporativas no Brasil.
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—— ABRANGENCIA NACIONAL

Quem a COIC congrega

A COIC atua com abrangéncia nacional e congrega as
empresas de engenharia, construtoras, consultores e
empresas montadoras eletromecanicas que atuam no

segmento de Construcao Industrial e Corporativa.

Construtoras
Bl Execucdo de obras complexas

Empresas de Engenharia
55 Projetistas e desenvolvedores

Consultores

Especialistas técnicos

Montadoras Eletromecanicas
Sistemas e infraestrutura

/((g;,.
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ATUAQAO NACIONAL
Engenharia, construcao, montagem eletromecanica e consultoria em todo o

territdrio nacional
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PROJETO COIC 2026 SENAiI CBIC

Time em atuacao no projeto

VICE-PRESIDENTE DE OBRAS INDUSTRIAIS E CORPORATIVAS liso Oliveira

GERENTE DE PROJETOS Danielle Guimaraes

GESTOR DE PROJETOS Nicolas Santos

APOIO A PROJETOS Enzo Maluf




CBIC | COMITE DE INTELIGENCIA ESTRATEGICA (CIE)

llso Oliveira Geraldo Menezes Ricardo Fabel Marcelo Figueiredo Eduardo Aragon Edmilson Pires Cé;ar Mortari
COIC/CBIC IBPC Construcdes  Tenax | K2+ Engenharia Engenharia e Brainmarket Marka Engenharia  Ironbuild Montagens
Consultoria Industriais

Manut= = e Ge
na Re' 1do (

cutooado  BASOMNIS  ugorronce  CesoPmenl  Corieas | ocarsmonsen  Sizendrs Cande
Estrutural Servicos Fortes Engenharia COINFRA/CBIC MIP Engenharia o Sicternas ABEMI

Industriais

Tereza Christina

Fernando Lima S ,
Civil Engenharia

Leonardo Scarpell; Patricia Boson  Thomas Diepenbruck  Eduardo Silvino Rodrigo Koerich Montisol Construcio
FDC Conciliare Consultoria HTB Engenharia Retc Engenharia BIM Forum Brasil e Manutencao
Socioambiental



Projetos da COIC

Carteira 2026 | Convénios SENAI-CBIC e SESI-CBIC

T

&

FRENTE 1

Valorizacao da Engenharia

Engenharia e Educag¢ao como Vetores
da Sustentabilidade

Projeto 3 | SESI-CBIC 2026

« Campanha nacional Tudo é
Engenharia;

* Iniciativa pratica com instituicao de
ensino (Maratona de Inovacao);

* Grupo de Trabalho com trés reunides

técnicas;
 Painel ENIC 2026: Quem Vai
Construir o Brasil de Amanha?

I

FRENTE 2

Cultura da Gestao
Compartilhada

Cultura da Gestao Compartilhada
Projeto 3 | SENAI-CBIC 2026

* Revisao da 2° edicao do Guia Pratico
com capitulo de KPls

« Guia Pratico para formatacao e
gestao de arranjos colaborativos

* Artigo técnico comparativo entre
abordagens internacionais

« Cases de sucesso em eventos
regionais (15° Roadshow COIC,
apresentacao da Lamb Engenharia)

Comissdo de Obras Industriais e Corporativas | CBIC

Comissao de
Obras Industriais
e Corporativas

SENAi CBIC

s

FRENTE 3

Interacao com o Mercado

Conhecendo o Mercado
Projeto 5 | SENAI-CBIC 2026

* Evento regional sobre Planos de
Investimento em obras industriais -
(15° Roadshow COIC: Invest RS e
CMPC)

» Sintese técnica consolidando
Investimentos anunciados

* Reunides do CIE-COIC voltadas a
analise estratégica

» Parceria formalizada com Federacao
das Industrias
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CALENDARIO DO PROJETO COIC 2026 SENAI CBIC

14 Reuniao

i 15° Roadshow COIC
Nacional ?a Jshow Conexdo CBIC
Construcgao Edicao RS (Presencial)
Industrial (Hibrido)
(Virtual)

25 de fevereiro 18 de junho 01 de dezembro

19 a 21 de maio 30 de setembro 03 de dezembro
ENIC - Encontro 15° Reuniao
Internacional da 16° Roadshow COIC Nacional da

Industria da Edicdo MS Construcio
Construcio (Hibrido) Industrial
(Presencial) (Virtual)

Legenda:



15° ROADSHOW COIC — INVESTIMENTOS QUE MOVEM O SUL

18/06/2026 - Porto Alegre/RS | Obras Industriais e Corporativas

ABERTURA

10 min

PROGRAMACAO - 18/06

CONHECENDO O MERCADO

INVEST RS

20 min

lIso José de Oliveira
Eduardo Aroeira

14h00

Rafael Prikladnicki
Presidente da Invest RS

14h10

PLANO DE
INVESTIMENTOS EM
INDUSTRIA DE PAPEL E
CELULOSE

20 min

Anténio Lacerda
Diretor Geral da CMPC
Celulose Brasil

14h30

GESTAO COMPARTILHADA

SENAi CBIC

Comissao de
Obras Industriais
e Corporativas

INSCREVA-SE AQUI

[=] g’ [m]

DEBATE ENCERRAMENTO

45 min

CASE DE _
MG DI ATAY) - A SCHNEIDER E
FABRICA DA COCA- SUAS SOLUCOES
COLA FEMSA ¢
25 min 10 min
Julio Bratz Roberto Rossi

Presidente da Schneider
Electric no Brasil

Diretor Executivo da Lamb
Engenharia e Constru¢do

© O

14h50 15h15

Mediagdo e perguntas
da plateia

© ©

15h25 16h30



CBIC SENAi

A CULTURA DA
GESTAO COMPARTILAHDA
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Gestao Compartilhada

Uma nova cultura para implantar empreendimentos, ancorada na cooperacao

intensiva entre todos os stakeholders, tendo como premissas:

« Compartilhar acoes, informacodes, conhecimento e responsabilidades em um

ambiente de confianca;

* Integrar times formando equipes multidisciplinares em um processo de parceria.




SINTESE DA CULTURA

Gestao tradicional de Gestao
implantacao de projetos compartilhada




- Requerendo Acdo, perguntar: E NECESSARIO AO PROJETO?



Utilizar o
Conhecimento
embarcado nas

empresas

Reducao de Prazo e
Custo de
Implantacao

Maior maturidade
nos estudos de
viabilidade

Reducao dos
Conflitos e
Reinvindicacoes

10 BENEFICIOS

Elevacao do Nivel
de Saude e
Seguranca dos
Projetos

Retencao de
Talentos

SENAi CBIC

Eficacia nas Fases
de Completacao e
Comissionamento

Evolucao e
Sustentabilidade da
Empresas do Setor
(Longevidade das
Empresas)

Comissdo de
Obras Industriais
e Corporativas

Projetos Mais
Sustentaveis

Incorporacao de
Licoes Aprendidas







ALGUMAS PUBLICACOES E CURSOS DA COIC/CBIC SENAi CBIC |

PUBLICACAO

PUBLICACAO CURSO EAD
Guia Pratico para

G PRI ol GESEs Gestao Compatilhada Implementacio de ESG nas
SelufpElndl el oS X e Empresas de Construcio

OBRIGADO PELA ATENCAO!



Comissao de
Obras Industriais
e Corporativas

60° REUNIAO ORDINARIA DO CIE-COIC SENAiI CBIC

17 de junho de 2026 | 16h00 as18h15 | Porto Alegre/RS e Microsoft Teams

PAUTA

16h00 Abertura 10 min
16h10 A COIC e seus Projetos 20 min
16h30 O A Contribuicdo dos Consércios para o Sucesso dos Projetos Industriais 25 min
16h55 A Schneider e seus Produtos: Possibilidades de Parcerias 25 min
17h20 Pauta Sinduscon-RS e Sicepot-RS 25 min
17h45

Palavra Aberta e Encerramento 30 min
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A Relevancia
dos Consorcios
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Diogo Coimbra

Superintendente de Novos Negécios
RETC Infraestrutura



Conceito/
Aplicacao



Consorcio

Unidao de 2 ou + empresas, atraves de contrato associativo, Caracteristicas e Vantagens
para compartilhar recursos, riscos, responsabilidades e
resultados em um projeto especifico. Contrato

Interlocutor

Lideranca
Consorciada 01 Consorciada 02 Taxas
Participacao xx% Participa¢ao yy% RT
Seqguros

MOI/Equipamentos

Nota de Débito

Executor

NPO

— 1L



Consorcio

Porqué Consorcio?

Combinacao de expertises: Disciplinas, gestao, execucgao
Disponibilidade recursos humanos e equipamentos
Capacidade financeira

Compartilhamento do Risco

Aumento de Competitividade

Com Quem?

— 1 L




Consorcio

E na pratica, como funciona?
Solicitacao/formalizacao
Definicao das responsabilidades
Interlocucao na fase de negociacao
Negécio Fechado
Termo de Constituicao/CNPJ
NPO/Governanca
Contrato/Prazos
Documentacao/integracao

Transferéncias/Execucao

| e



Estudos de
Caso
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Infraestrutura
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' SAMARCO novo nordisk” {GTHIUM
2020 a 2024 2025 a 2026 2020 a 2027

2022 a 2024 2020 a 2027 2020 a 2027
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Consorcio CBE

Milplan - RETC




ERO COPPER

Projeto Boa Esperanca
Mineracao
Tucuma/PA

Inicio: 09/2022 Término: 09/2024

Escopo:

Implantacao da planta de beneficiamento
de cobre

Principais quantidades:

Terraplenagem: 1.000.000 m?
Concreto Estrutural: 26.000 m?®
Montagem Eletromecanica: 4.200 ton
Equipamentos Mecanicos: 3.800 ton
Cabos Elétricos: 450 Km
Tubulacao: 870 ton

Prazo: 730 dias

Ef

Y






Consorcio MRF
Milplan - RETC - Flapa




SAMARCO

Descaracterizacao Barragem Germano
Mineracao
Mariana/MG

Inicio: 06/2020 Término: 03/2025

Principais quantidades:

Terraplenagem: 7.000.000 m?

Agregados: 700.000 m®

Concreto: 25.000 m?®

Drenagem: + 10 Km de drenagem superficial
Instrumentacao: + de 2 Km de instrumentos instalados
Informacdes do Canal Principal:

e Altura: 4m

e Largura: 7m

« Extensao: 1,2 Km

 Diferenca de elevacao na regiao central: 157m
« Concreto: 20.000 m?®

=
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Consorcio CNE

M.ROSCOE - RETC




NOVO

Projeto Fill & Finish Expansion

Farmacéutico
Montes Claros/MG

Escopo:

Execucao na modalidade EPC dos prédios do
Wharehouse e QC.

~24.000 m2.
Informacoes relevantes:
Metodologia BIM de forma integrada

Certificacao LEED Platinum




Testemunho RETC

“Consorcios nao dividem escopos, multiplicam a
capacidade de entrega por meio da Gestao
Compartilhada.”

Vamos construir juntos?”

— 1 L



Obrigado!

("

(31) 99323-0259

diogo@retcinfraestrutura.com.br
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60° REUNIAO ORDINARIA DO CIE-COIC SENAiI CBIC

17 de junho de 2026 | 16h00 as18h15 | Porto Alegre/RS e Microsoft Teams

PAUTA

16h00 Abertura 10 min
16h10 A COIC e seus Projetos 20 min
16h30 A Contribuicao dos Consércios para o Sucesso dos Projetos Industriais 25 min
16h55 0 A Schneider e seus Produtos: Possibilidades de Parcerias 25 min
17h20 Pauta Sinduscon-RS e Sicepot-RS 25 min
17h45

Palavra Aberta e Encerramento 30 min




Avancar na tecnologia
energetica paraum
futuro sustentavel
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Estamos em um novo cendrio energético

Clima

Precisamos reduzir as emissoes
globais em ~50% até 2030

O
Disrupc¢éo da tecnologia Mais energias
80% da energia consumida nos renovaveis
lares até 2030 serd de corrente 3x mais energias renovaveis
continua® intermitentes entre 2023 e
20307
Aumento da eletrificacéo Pico de demanda
Até 2035, 90% do calor do processo 61% de crescimento na
industrial poderd ser eletrificado geracdo de rede global de
com a tecnologia que estd sendo 2023 a 20403

desenvolvida atualmente.4

Schneider

©2026 Schneider Electric. Todos os direitos reservados | Pagina 0 Electric
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A complexidade é real, mas d oportunidade também é.
*Tratasse de construir um.-mundo onde;

e
o>
S0 o] [ Sl
Edificios e DataCenters IndUstrias Infraestrutura
residéncias sdo sustentaveis, sdo inteligentes, é adaptdavel, resiliente e
: autdonomos e autonomas e interconectada para criar
sproduzem mais : : )
: onipresentes, capazes de se cidades e comunidades
energia do que . .
alimentando a IA para adaptar mais inteligentes e
consomem : . . IS
ajudar a resolver os instantaneamente sustentaveis

problemas atuais ds mudangas

Schneider

©2026 Schneider Electric. Todos os direitos reservados | Pagina 45 0 Electric



Somos seu Parceiro em Techologia de Energia

Nos eletrificamos, automatizamos e
digitalizamos cada indistria, negécio e
residéncia, impulsionando a eficiéncia e a
sustentabilidade para todos.

Schneider

©2026 Schneider Electric. Todos os direitos reservados | Pagina 46 ﬁ-‘ Electric



Schneider Electric € o seu parceiro tecnoldgico para energia

€38bn 160'( 2 linhas de négocio principais

Grupo ano 2024 Colaboradores
Faturamento Localizados em +
de 100 paises
.

p
Umq.presenc;a . ELETRIFICAQI\O o AUTOMAQI\O o INTELIGENCIA DIGITAL
equilibrada por meio do ‘}I;‘ o N
nosso modelo multi-hub Do power edge d linha de producdo

N i/
(orders 2024)

Buildings Data centers Industria Infraestrutura

porgsorens = SRR 27 _
(por geografia)
(por geografia)

Europa Ocidental América do Norte Asia Pacifico Resto do Mundo

Schneider

©2026 Schneider Electric. All Rights Reserved | Page 0 Electric

47



Um sdlido historico de inovacd@o energética e industrial

1905 J 1968 = 1984 2003 2015

Primeiro fusivel fechado .‘_-' < Modicon 084 Programmable Relé de protecdo digital de Wonderware Software de gerenciamento de
sem arco Square D — Logic Controller (%LC) média tensdo SEPAM 2000 System Platform espago de trabalho integrado
(IWMS) Planon
0 (@) (@)

3 1989 o

Proface GP510 Series —

1978 roface G710 sore
primeira tela grdfica

Sistema de controle sensivel ao toque HMI

distribuido (DCS)
1997

¢ 1924
b

G Disjuntor de alta
= T tensd@o Merlin Gerin FLI

2007

Foxboro SPECTRUM

2025

EcoStruxure — nossa
plataforma de dltima
geracdo para energia e
automagdo definidas por
software

2010

Trocadores de calor

ETAP Grid da porta traseira
Symmetra - o Motivair ChilledDoor
o primeiro UPS
modular e escalavel
O
.
| =[8 2016 2025
<R MasterPacT MTZ
1924 1976 S 1986 2004 RM ArSeT DC
. =
JE
Contator Modelos 3D # Controlador redundante EcoStruxure Resource 201 8
Telemecanique computadorizados AVEVA — modular triplo Triconex Advisor (@)
para projetos de plantas — PowerLogic PowerTag . SH—
@@Es O menor sensor de " . Touchscreen
energia do mundo 195 Room Controller
@)

(@)

2009

g Lancamento do
Ecog truxure

THE— Y

o
1989-90

Smart-UPS
PowerChute DCIM 130

o
1980

OSlsoft Pl System

Quadro de
distribui¢do de
energia Square D

©2026 Schneider Electric. Todos os direitos reservados | Pagina 48

EcoStruxure
Automation Expert

o
2020

Solugbes completas de
computacdo de IA de alta
densidade com alimentag¢do
de 800 V CC e resfriamento
liquido

Schpeider



Alimentos
e Bebidas -

Energia e
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EcoStruxure: além da conexdo, projetado para a inteligéncia
Liderando a convergéncia de eletrificacdo, automacdo e digitalizagdo

Data Cube

Dados
corporativos

|

Operacionais
Dados

|

Dados de campo
+ Dados de terceiros

Edificio | Data Center | Indlstria | Infraestrutura .
Schneider

©2026 Schneider Electric. Todos os direitos reservados | Pagina 0 Electric
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Nos contribuimos com expertise em varios segmentos
nos mais variados dominios de tecnologia

Consultorias

para
Susten.tc.:bilic.lade Ambiente integrado
e eficiéncia confortavel Seguro e

sauddavel

Software de
Design, {- gy

Construcdo e
operacdo

Distribuicdo elétrica:
- Baixa e Média Tensdo
- Interruptores e tomadas
- Carregadores de carros

.BMS

Energia automacdo

critica e
cooling

B Pan Build Operate

Property of Schneider

Electric | Page 52



Software de Design, Constru¢cao e operagcao

etap AV=VA

Plano



Microgrid

EcoCare Services

Building Management Systems (BMS)
& Connected Room Controls

Power Quality

Lighting
control

Advisors

Power Metering
& Monitoring

Access Control, Fire
Detection and Alarm

—! Automatic
— Transfer Switches

eMobility Solutions

©2024 Schneider Electric. All Rights Reserved | Page
54

Motor Controls

§ and Drives
.,l
' Sustainability
Consulting
MV & LV Services
Switchgear

Uninterruptable
Power Supplies

Lifels On | Schneider
ﬁEIectrlc




Data Center

Lighting
control

MV & LV Switchgear

Cooling

Sustainability
Consulting
Services

Sensors & Meters

Uninterruptable
Power Supplies

AutomoM

Transfer Switches

Room/Row/Rack
precision cooling

Data Center
Infrastructure
Management (DCIM)

Racks & Rack
Power
Distribution

Building Management Systems (BMS)
& Connected Room Controls

IT Advisor

ETAP Electrical
Digital Twin

- | [ ]
©2024 Schneider Electric. All Rights Reserved | Page <l o SC%ﬂHeelcC!ﬁr
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Industria de Alimentos e bebidas

Industrial
Software

Intelligent Power
& Motor
Switchgear

Protection &
Control Relay '

Modernization
Services

Micro-data
center

Software Open
Defined
Automation

ProLeiT Plant iT
for Process
Control

©2024 Schneider Electric. All Rights Reserved | Page
56

DIO -

Power Metering & Distributed 10

Monitoring

Motor
Control, antrols,
Signaling, HMI & Drives and
Switches Servodrives

Programmabl
e Logic
Controllers
(PLCs)

Smart Buildings

Building
Management
Systems (BMS)
Planon Workplace
& Facility
Management

Industrial Digit il
Transformation
Services

Sustainability

: : Consulting
Multi-carrier Services
Transport System
and Digital Twin
for Warehousing
ETAP Electrical
Digital Twin X
Lifels On | Schneider
ﬁEIectric



Saneamento

Power Metering &

Monitoring
Control,
Signaling, HMI &
Industrial Switches Motor
Software Controls,
Drives and

Servodrives

Intelligent Power
& Motor
Switchgear

Programmabl
e Logic
Controllers
(PLCSs)

Protection &

Control Relay
DIO -

Distributed IO
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Building Management Systems (BMS)
& Connected Room Controls
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O SE Advisory Services oferece aos clientes as ferramentas e o SE ADVISORY SERVICES
conhecimento paranavegar com confianga no novo cendrio energético

9,0 4.000 consultores com experiéncia pratica em seu setor industrial e regido,
M com a confianca de atender a mais de 40% das empresas da Fortune 500.
@

S ADVISORY @ [I]ID Mais de 17.000 especialistas globais em software, aprendizado de
SERVICES mAagqguinag, engenhariag, ciéncia climatica e desenvolvimento de projetos.

W Somos a empresa mais sustentavel do mundo, e solucionamos desdfios
complexos com profundo conhecimento, escala global e ferramentas digitais.

® N&o falamos de estratégia apends na sala de reuniées — nds a vivenciamos em NOSso
chdo de fabrica e em toda a nossa cadeia de suprimentos.

Schneider
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Ndo nos limitamos a conectar sistemas.

Criamos ecossistemasem que alA, os
dados e as pessoas trabalham de forma
integrada.

[ J
Schneider
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Parceria para escalar globalmente
COM NOSSO ecossistema exclusivo de parceiros de entrega

Rede de distribuigéio 6 k Distribuidores +1 2 O k Distribuidores
primdarios de PDV

sem precedentes

a ¥ p
- 30 -0
oy o

c.60%

Montadores de

Lo Programas ® Parceiros N
7 painéis & Gk . 20 I ) Receiltas do
%" Integradores de At MIE sepieosem )\ grupo atraves
sistemas da distribuicdo

%é Empreiteiras lI 4 M o e
e eletricistas ®

... que continuamos a aprimorar nossas habilidades com programas e certificagoes
: ® g Empresas de
- 8 O PCH‘CGII‘.OS e 8 0 m I I design reunidas
0 S SI'IA Alliance . em plataforma
7 licenciados F 4 I Certificados
EcoXpert ml EcoXpert

©2026 Schneider Electric. Todos os direitos reservados | Pagina 71

Schpeider



Parceria para acelerar a inovacdo
Com parcerias tecnoldgicas e promogdo de padrdes futuros

Parcerias tecnologicas
< SE Ventures

.. o . .
mm Microsoft CC“PQQWWNQ . Fundo de capital de risco de mais de US$ 1 bilhdo
databricks . : ,
apoiado pela Schneider Electric

ACE'GI‘CI?EIO com pGI‘CEiI‘O Parceria de P&D Incorporagé‘lo de ecossistemas (@ CLAROTY
Tecnologias SE aceleradas nas solugdes de Acelerando o roteiro do software Bricks de software integrados de parceiros :: SKILD A1l
parceiros Tecnologia de D Vi to d
ciberseguranga para . eSemNy o, O,, i
infraestrutura critica L2 0l@ [@0iee qle .
@ e eon FOXConNN geral e autoaprendizagem
( — SAMSUNG = que Igvo a automacdo
LINEREA AiDASH definida por software a
Coinovagdo para liderar Co-design parainovagcdo Parcerias na cadeia satélite para plataforma ambientes industriais reais
Inovagdo conjunta com os clientes para ficar Inovagdo conjunta com NOsSsos de suprimentos de IA para resiliéncia da
a frente das tecnologias de Gltima geragdo fornecedores P rede
Fornecedores estratégicos para
fabricacdo e tecnologias criticas
o ~
Champion de padroes emergentes
Promover padrées para opoiar d inOVCIQCIO e agregar valor em todo o nosso ecossistema
— Moldagem de regras e padrées Transparéncia de dados OPEN Padrées de arquitetura @ Integracgdo de dispositivos
CUPPentL)s abertos para microrredes de UA entre arquiteturas flﬁg,ﬁﬁa,s aberta e neutra de para sistemas de controle
corrente continuva o fornecedor central
Padrbées abertos para INDUSTRIAL Tecnologia Ethernet 0 DCA= Tecnologia DC para &5\0 ma rgo Interoperabilidade para
conectividade de loT NETWORK usando um unico par de direct current byzvei  Qistribui¢do internacional aplicativos de computagdo de
fios borda
L4
Schneider

©2026 Schneider Electric. Todos os direitos reservados | Pagina 72 0 Electric



A sustentabilidade estd no centro de tudo o que fazemos
Por uma transicdo energética justa e inclusiva que crie oportunidades iguais para

todos

VolunteerIn e v
omdation. Foundation
Capacitacéio de nossos colaboradores e talentos Impactar nossas comunidades localmente
» Capacitamos colaboradores por meio de aprendizado « Acesso seguro e inclusivo a eletricidade limpa, acessivel e
continuo, aprimoramento de habilidades e oportunidades de confiavel para todos.

dlesEnelyin=iie: « Treinamos e equipamos individuos — especialmente em

* Inspiramos todos a retribuir por meio de orientacgdo, comunidades vulnerdveis — com habilidades empresariais
treinamento e iniciativas significativas para criar empregos e construir meios de subsisténcia

» Projetamos locais para cuidar das pessods, das SUSIECTTE
comunidades e da biodiversidade, minimizando o uso de « Fazemos parcerias com organizacdes locais de base para
recursos e operando com eficiéncia energética compartilhar conhecimentos, apoio voluntdrio e recursos que

promovam o treinamento vocacional e empresarial.

32% +80 mil 300 unidades +60 milhoes 1milhdo 100%

Mulheres na dias de trabalho voluntario implementagéo global de pessods com acesso pessods treinadas  dos presidentes de paises

lideranca da de colaboradores planos locais de | a eletricidade limpa em gestdo de e zonas tém compromissos

Schneider retribuindo ds comunidades conservacgdo da e confidvel desde energia desde locais, proporcionando um
locais desde 2017 biodiversidade 2009 2009 impacto significativo nas

comunidades

Schneider
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Comissao de
Obras Industriais
e Corporativas

60° REUNIAO ORDINARIA DO CIE-COIC SENAiI CBIC

17 de junho de 2026 | 16h00 as18h15 | Porto Alegre/RS e Microsoft Teams

PAUTA

16h00 Abertura 10 min
16h10 A COIC e seus Projetos 20 min
16h30 A Contribuicao dos Consércios para o Sucesso dos Projetos Industriais 25 min
16h55 A Schneider e seus Produtos: Possibilidades de Parcerias 25 min
17h20 O Pauta Sinduscon-RS e Sicepot-RS 25 min
17h45

Palavra Aberta e Encerramento 30 min




Conectando,

Construindo,
Transformando.




Sinduscon-RS
(COPIC)

Comissao de Obras Publicas
Industriais e Corporativas



s SINDUSCON-RS

Sinduscon-RS
(COPIC)

Reconstrucao do RS/catastrofe
climatica
Articulacao junto a instituicoes
financeiras (BNDES): viabilizacao de
credito emergencial;
Mobilizacao para apoio em
infraestrutura a populacao atingida:

montagem de abrigo de acolhimento
(Ulbra/Canoas)

Entregas



s SINDUSCON-RS

Sinduscon-RS
(COPIC)

Cadastro de Engenharia e Construcao
Civil Gaucha

Mapeamento e promocao das
empresas do setor;

Conexao com investidores, governo e
oportunidade de negocios;
Lancamento publico e evolucao
continua — ampliacao de adesoes.

Cadastro atualizado

Entregas




s SINDUSCON-RS

Sinduscon-RS

(COPIC) Geracao de Oportunidades e
Investimentos

Facilitador entre empresas e
projetos estrategicos (Porto do
Arroio do Sal, PPP-Escola Bem
Cuidada de Porto Alegre, Expansao

Entregas do Saneamento — Corsan e Aegea,
Projetos industriais (CMPC)
Interlocucao com agentes publicos
e de fomento (Invest-RS e BRDE).



g SINDUSCON-RS

Qualificagcao e Capacitacao
Profissional

Programa de capacitacao em parceria
com a UFRGS;
Foco em gestao, planejamento e
produtividade (Lean Construction)
Entregas . Apolo: Sistema Fiergs



s SINDUSCON-RS

Sinduscon-RS
(COPIC) Atuacao Institucional e Regulatoria

Pauta/Participacao: Convencao
Coletiva de Trabalho; Mudancas no
ISSQN.
Interlocucao com orgaos publicos
municipais e estaduais;

Entregas . Acompanhamento e disseminacao de
alteracoes legalis.



g SINDUSCON-RS

Promocao da Industrializacao da
Construcao

Incentivo a modernizacao do setor;
Formacao de grupo dedicado ao
tema;

Integracao com novos modelos de
Entregas negocios e empresas inovadoras e
novos sistemas construtivos.



o

SINDUSCON-RS

Desafios Prioritarios

- Escassez de mao de obra;

- Complexidade tributaria e inseguranca regulatoria;
- Aceleracao da industrializagao do setor;

- Sustentacao de investimentos de grande porte;

- Riscos institucionais e ambientais em projetos
estrategicos.



o

SINDUSCON-RS

Contato: (51) 99874-0091
E-mail: sinduscon@sinduscon-rs.com.br
Redes Sociais: Sindusconrs



Apresentacao

Sindicato da Industria da Construcao de Estradas, Pavimentacdo e Obras de
Terraplenagem em geral no Estado do Rio Grande do Sul - SICEPOT-RS

( 06/2026 )




O SICEPOT-RS e a entidade representativa das empresas da construcao pesada e da
infraestrutura no Rio Grande do Sul, atuando na defesa dos interesses do setor, no
fortalecimento da engenharia e na valorizacao de suas empresas associadas.

Ha decadas, desempenha papel estrategico na representacao institucional da construcao
pesada, mantendo dialogo permanente com o poder publico, orgaos de controle, entidades
empresariais e demais agentes publicos e privados. Essa atuacao fortalece a competitividade
do setor e contribui para a construcao de um ambiente regulatorio mais seguro, transparente
e favoravel aos investimentos em infraestrutura.

Comprometido com o desenvolvimento sustentavel, o SICEPOT-RS trabalha com o apoio da
AREOP-Associacao Riograndense de Empreiteiros de Obras Publicas para impulsionar
politicas publicas e investimentos que ampliem a capacidade de infraestrutura do Estado,
promovam a geracao de empregos, estimulem o crescimento economico e elevem a
qualidade de vida da populacao. As duas entidades reconhecem a infraestrutura como um
dos principais pilares para o desenvolvimento do Rio Grande do Sul e do Brasil.




Atuacao Institucional

O SICEPOT-RS representa as empresas executoras de obras de infraestrutura, defendendo
pautas estratéegicas relacionadas a construcao pesada, como equilibrio economico-financeiro
dos contratos publicos, seguranca juridica, aperfeicoamento da legislacao, modernizacao dos
processos licitatorios e melhoria do ambiente de negocios.

A entidade acompanha permanentemente temas de grande impacto para o setor, entre eles
a Reforma Tributaria, a nova Lei de Licitacbes, as alteracoes na legislacao trabalhista, os

modelos de contratacao publica e as mudancas regulatorias que influenciam diretamente a
competitividade das empresas.

Desenvolvimento da Infraestrutura

Com atuacao abrangente, o Sindicato reune empresas responsaveis pela execucao de obras
rodoviarias, pontes, viadutos, obras urbanas, saneamento, terraplenagem, pavimentacao e
demais empreendimentos de infraestrutura. Seu trabalho contribui para ampliar os
investimentos publicos e privados, promovendo obras essenciais para a mobilidade, logistica,
desenvolvimento regional e qualidade de vida da populacao.




Capacitacao e Desenvolvimento Profissional

Alem da representacao institucional, o SICEPOT-RS mantéem uma agenda permanente voltada
a qualificacao profissional, a inovacao, a modernizacao da construcao pesada e a integracao
das empresas do setor. Por meio da realizacao de cursos, eventos, debates tecnicos e foruns
institucionais, promove o intercambio de conhecimento, incentiva a adocao de boas praticas
e contribui para o fortalecimento da competitividade e da sustentabilidade da cadeia da

infraestrutura. A qualificacao tecnica ¢ um dos pilares da atuacao do SICEPOT-RS. Por meio
do programa SICEPOT-RS Capacita, a entidade promove cursos, treinamentos e programas de

atualizacao voltados as necessidades das empresas e dos profissionais da construcao pesada.

Entre os principais temas desenvolvidos estao:

* Formacao e reciclagem de operadores de equipamentos pesados;
¢ Lideranca e gestao para encarregados de obras;

e Seguranca do trabalho e gestao de riscos psicossociais;
 Reforma Tributaria para o setor da Construcao Pesada;

e Atualizacoes em legislacao, gestao, inovacao e tecnologia.




O Sindicato tambem incentiva iniciativas voltadas a inclusao e a diversidade, apoiando
programas de formacao de mulheres operadoras de maquinas pesadas e acoes que ampliem
a participacao de novos profissionais no setor.

Integracao e Representatividade

Alem da defesa institucional, o SICEPOT-RS promove encontros empresariais, seminarios,
foruns tecnicos, cursos e eventos que fortalecem o relacionamento entre empresas, orgaos
publicos, especialistas e demais entidades representativas, estimulando a troca de

experiencias e a construcao de solucoes para os desafios da infraestrutura.
Principais Contribuicoes ao Setor

* Defesa permanente dos interesses da construcao pesada e da infraestrutura;
e Fortalecimento da representatividade empresarial junto aos orgaos publicos;
* Promocao do dialogo entre empresas, governo e instituicoes;

* Incentivo a inovacao, modernizacao e boas praticas de gestao;

* Desenvolvimento de programas de qualificacao profissional,




¢ Valorizacao da engenharia nacional e da mao de obra especializada;
¢ Estimulo a inclusao e a formacao de novas liderancas no setor.
e Desafios Estrategicos

O SICEPOT-RS atua para enfrentar os principais desafios da construcao pesada, entre
eles:

* Garantir seguranca juridica e equilibrio economico-financeiro dos contratos publicos;

 Adaptar o setor aos impactos da Reforma Tributaria;

» Acompanhar as mudancas na legislacao trabalhista e nos modelos de contratacao(escala
de trabalho);

e Aperfeicoar os processos licitatorios e a aplicacao da nova Lei de Licitacoes(pregao
eletronico e inversao de fases):

¢ |ncentivar investimentos continuos em infraestrutura diante de necessidades do Estado:

* Promover inovacao, sustentabilidade, governanca (ESG) e transformacao digital;

* Reduzir o deficit de mao de obra qualificada e ampliar a formacao de profissionais para o
setor.




Compromisso com o Futuro

Mais do que representar empresas, o SICEPOT-RS atua como protagonista na construcao de
um ambiente favoravel ao desenvolvimento da infraestrutura gaucha e brasileira. Sua
atuacao une representatividade, qualificacao, dialogo institucional e visao estratégica,
contribuindo para uma construcao pesada mais moderna, eficiente, competitiva e preparada
para os desafios do futuro.
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